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Europas
arbetsplatser och
arbetsmiljoer
forandras
snabbt.
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Klimatforandringar

forandrar arbetsplatser

och utforande av
arbete men det ar
oklart hur mycket oc
pa vilket satt.

Arbetstagare har
en grundlaggande
ratt till goda och
halsosamma
arbetsvillkor.
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Anvanda sig av
avancerade
forskningsverktyg
och metoder
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Det finns en dkande
medvetenhet om vikten av
arbetstagares mentala och
fysiska halsa samt
grundlaggande samband
mellan arbete, halsa och
valbefinnande.

Europeiska ekonomier
genomgar omvandling
och omorientering i
och med den grona
omstallningen.
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Manga efterfragar
inkluderande grona
ekonomier som
sakerstaller socialt skydd
och att det skapas
rimliga grona jobb.
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Utvardera potentiella kortsiktiga
och langsiktiga psykiska och
fysiska halsoeffekter av varme,
kyla och UV-stralning fran
solexponering, samt kemikalier
fran avfall

Modellera socioekonomiska
effekter av
arbetsplatsinterventioner och
utveckla ett politiskt ramverk
for socialt skydd och rimliga
grona jobb i Europa

ar i en unik position att
undersoka viktiga
forskningsfragor om
arbetsmiljo och
arbetsrelaterad halsa.

Malet med

ar att framja arbetstagares
halsa i samband med
klimatforandringar och den
grona omstallningen.

kommer att
framja evidensbaserade
insatser samt beslut och ett
ramverk for socialt skydd
och rimliga grona jobb.

( - |
Vi bedriver forskning
inom dessa fem branscher:

Utvérdera effekter av Q;;czg‘“du%. & och S,
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arbetare i nyckeljobb och ( Y
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Samordna intressenter och
avnamare pa flera nivaer och
utveckla en ny
forskningsagenda
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